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Asunto / tema:

Comité Institucional de Gestion y Desempefio

Fecha de la reunion:

Lugar de la reunién:

Viernes 1 de Octubre de 2021

Comité virtual

Hora de inicio:

Hora de Finalizacién:

9:00 a.m.

11:00 a.m.

Nombre y cargo de quien convoca la reunioén:

Fernando Ramirez —

Planeacion ( E)

Director Administrativo y Financiero
Asesor de Direccion General con funciones de

Asistentes

item

Nombres y Apellidos

Cargo

Dependencia

Entidad

Calidad

{Miembro

Marcela Rodriguez

Directora Técnica

Direccion de
Archivos de
DDHH

CNMH

Miembro

Ochoa

Fernando Ramirez

Director

Direccion
Administrativa y
Financiera.

Asesor de
Direccién
General con
funciones de
Planeacion (E)

CNMH

Miembro

3 | Bibiana Rosero

Contratista

Comunicaciones

CNMH

Miembro

Jose David Perdomo

Asesor

Oficina Asesora
Juridica

CNMH

Miembro

Sayra Benitez

Asesora

Estrategia de
Pedagogia

CNMH

Miembro

Jorge Eliecer Lozano

Asesor

Direccion
General

CNMH

Miembro

Doris Ramos

Asesora

Oficina de
Control Interno

CNMH

Invitada

German Infante

Asesor

Cooperacion
Internacional

CNMH

Miembro
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10 | Juana Carolina : Direccion
Fuentes Mercado E;Of:gigl?zii do Administrativa y CNMH Invitada
P Financiera
1| Luis Francisco Hurtado | prqegiogy Control Interno CNMH Invitado
12 | Olga Lucia Espitia
Pefia Contratista Control Interno CNMH Invitada
13 Yenni Alexandr Direccion de
S? nh eé i 9 Contratista Acuerdos de la CNMH Invitada
anchez Celis Vierdad
14 | Astrid Marcela Méndez
Chaparro Profesional Control Interno CNMH Invitada
15 | Angie Lorena Aragon Direccion
Perilla Contratista Administrativa y CNMH Invitada
] Financiera
16 | Cesar Augusto Ortiz Profesihal Direccion
Barrera Especializado AQm|n|§trat|va y CNMH Invitado
Financiera
17 Direccion
Nathalya Delgado e
Mufioz Contratista A.d m|n|§ Irativet ¥ CNMH Invitada
Financiera
18 . i Direccion .
Paula Giraldo Contratista CNMH Invitada
General
19 | Liz Johanna Ramirez . Grupo de :
Ruiz Contratista Plarisacn CNMH Invitada
A Diana Acevedo Profesional Oficina Asesora CNMH Invitada

Objetivo de la reunién/comité

El objetivo de este comité es socializar diferentes temas y aprobar aquellos que lo requieren.

Agenda/ orden del dia

1. Modificaciones del Plan de Accion 2021. (Grupo de Planeacion).

2. Seguimiento a la Ejecucion Presupuestal con corte al 20 de Septiembre (Grupo de Planeacion).
3. Presentacion del formato de Planeacion Estratégica para la vigencia 2022 (Grupo de Planeacion).
4. Tablas de Retencion Documental e Instrumentos archivisticos (Direccion de Archivo de Derechos

Humanos).
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5. Aprobacion de los Indicadores del SGSI para el Plan de Accion (Direccion Administrativa y
Financiera).

6. Aprobacion del PETI Actualizado 2021 - 2022 (Direccion Administrativa y Financiera).

7. Aprobacién del Plan de mantenimiento tecnolégico (Direccion Administrativa y Financiera).
8. Aprobacion del Manual SGS| actualizado (Direccion Administrativa y Financiera).

9. Aprobacion de la Politica de seguridad y privacidad de la informacion actualizada (Direccion
Administrativa y Financiera).

Documentos Integrales de la reunién (Anexos)

1. Presentacion por parte del Grupo de Planeacion.
2. Presentacion por parte de Gestion Documental.
3. Presentacion de TICS.

Desarrollo

1. Modificaciones del Plan de Accion 2021. (Grupo de Planeacion).

La contratista Liz Johanna Ramirez Ruiz, presenté los cambios que fueron solicitados por parte de la Direccion
de Archivo de Derechos Humanos. Los dos cambios presentados se debieron a un ajuste de metas, pues ala
fecha la meta habia sido superada.

e Indicador: Documentos de archivos y colecciones de Derechos Humanos — DDHH- y conflicto armado.
Solicitud: Se solicita modificar la meta total de la vigencia.

Meta Anual
Vigente Nueva

400.000 402.972

e Indicador: Archivos de Derechos Humanos — DDHH -y memoria historica — MH- incorporados al
Registro Especial de Archivos de Derechos Humanos - READH-
Solicitud: Se solicita modificar la meta total de la vigencia.

Meta Anual
Vigente Nueva
740 1.141

2. Seguimiento a la Ejecucion Presupuestal con corte al 20 de Septiembre (Grupo de Planeacion).
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El sefior Ferando Ramirez como Asesor de la Direccion General con funciones de Planeacion encargado,

presento la Ejecucion Presupuestal con corte al 20 de septiembre.

ETAS DE EJECUCION P 1

7
/
P
%
29%
A%
.- Cifras en (%)
— e

------- PRESUPUESTO 2021 COMPROMISOS

L CH— g . 563

Febrero 20.765

Marzo 13.083

Abril 24.400

Mayo . ERSS | 1 | TRSE—
! Junia__ 29455
! Julio 32.985
| Agosto 34,406
|- 20 Septiembre 34.600 5l
! __Meta Octubre 38853 ;
| Meta Septiembre l 7sex |

Apropiacién vigente: $43.170 millones Fecha de Corte 31/08/2021 Cifras on millones de pesos

META ION P P 21

I
A
, 7%
e 5%
17%
x 1%
a

_PRESUPESTOJOH . | _COMPROMISOS |
Enera
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio

Cifras en (%)

Julio
Agosto
ptiembre
Meta Octubre
Meta Septiembre

Apropiacién vigente: $43.170 millones

fecha de Corte 20/09/2021 Cifras en millonos de pesos
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COMP; TIVO AGOSTO- PTIEMB 1
AST D RSONAY |SICION DE BIENES Y I
$9 649 Gastos de Personal

52912 Adquisicion de Bienes |

y Servicios

B4% 64%
iB
6%

‘CUADRO COMPARATIVO

GASTOS DE PERSONAL

ADQUISICION DE BIENES ¥
SERVICIOS

“echa de Corte 2009/2021 Cifras on milfones de pesos

EROYECTO
APLICACION DEL MECANISMO NO €O NALAVE YLA
MEMORIA HISTORICA A NIVEL NACIONAL

54 300

PROYECTO

[APLICACION DEL MECANISMO |
NO JUDICIAL DE
|CONTRIBUCION A LA VERDAD ¥|
| LA MEMORIA HISTORICA A

NIVEL NACIONAL

Focha de Corte 20/09/2021 Cifras en millones de pesos
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PROYECTO 2 @ 3 ST s S
INCREMENTO DE LA CAPACIDAD]

PARA REALIZAR ACCIONES DE : ; o2l
MEMORIA HISTORICA EN LOS $2.806 53293 $3310 0 5 NS LII0

TERRITORIOS A NIVEL o
R i

NACIONAL
Cifras on millones de pesc

Fecha de Corte 20/09/2021

PROYECTO

DESARROLLO E IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA SOCIAL DEL MUSEQ DE MEMORIA
I C. L_NACIONAL

PROYECTO

DESARROLLO E
IMPLEMENTACION DE LA
ESTRATEGIA SOCIAL DEL

MUSEQ DE MEMORIA
_MISTORICA & NIVEL NACIONAL

- B

Fecha de Corte 20/09/2021 Cifras en millones de pesos
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0.&'&
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PROYECTO
10 DE ARCHIV IONES DE DERECHOS HUMANOS
56 067
PROYECTO APROPIACION| COMPROMISOS | COMPROMISOS |
_VIGENTE | Agosta | 20Septiembre_
‘f.iﬁi?ﬁ%ggﬁéﬁ‘ $6.067 557189 §57190

Secha de Corte 20/09/2021 Cifras en millones de pesos

PROYECTO
SERVICIO DE ARCHIVO SOBRE VIOLACIONES DE DE

56067
‘ 42.7%
0.9%
APROPIACION| COMPROMISOS
PROYECTO d .
SERVICIO DE ARCHIVO SOBRE : PR R
VIOLACIONES DE DERECHOS | & 6.067 $5.718,9 - 852592
HUMANDS st ¥

e i | trm
9 e '

Facha de Corta 20/09/2021 Cifras en miflonoes de pesos
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DIVULGACION DE ACCIONES DE ME! ISTORICA A NIVEL NACI

2 855 A
92,4%
2 0.1%
PROYECTO
DIVULGACION DE ACCIONES DE
MEMORIA HISTORICA A NIVEL
NACIONAL
USRI
s ¢
Fecha de Corte 20/09/2021 Cifras en millones de pesos

EROYECTO
ggg%;mogm DE ACCIONES ENCAMINADAS A FACILITAR EL ACCESO A LA
INFORMACION P! IDA POR EL CENT IONAL DE MEMORIA HISTORICA A NIVE
NACIONAL

51917

PROYECTO

DESARRCLLO DE ACCIONES
ENCAMINADAS A FACILITAR EL
ACCESD A LA INFORMACION
PRODUCIDA POR EL CENTAO
NACIONAL DE MEMORIA
HISTORICA A NIVEL NACIONAL

Focha de Corte 20/09/2021 Cifras en millones do pesos
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CENTRO NACIGNAL DE MEMORIA |
[RSTORGA A NVEL NACIDNAL
............ = i i i i i
RVEREON SSTROOSABLE, STHLMOIS §40LAETMLAL L La S .1 MATERALYT P
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Farha ra Forfe Santiemhra 2021

rifrac an millanae da

RECURSOS PROYECTO DE INVERSION MUSEOQ DE LA MEMORIA

Cifras en pesos

VIGENCIA MONTO
2017 10.000.000.000,00 RENDIMIENTOS ACUMULADOS EN FIDUGARIA_A AGOSTO 31 992.256.273.67
2018 34.280.886.714,00 | cntRO DE MEMORIA HISTGRICA 916 241 767,54
L 4R E e ASISTENCIA TECNICA 73.014.505.73
1A TECNI 014,505,
TOTAL 71.295.580.000,00
CONSTITUCION VALOR LIQUIDO CERO
ARO MONTO DESEMBOLSADO SALDO
2019 34.289.886.714,00 B.750.000.000,00 | 25.539.886.714,00
2020 27.005.693.286,00 0| 27.005.693.286,00
TOTALES 61.295.580.000,00 8.750.000.000,00 _52.545.580.000,00
FECHA DE GIRO MONTO
20 de mayo de 2021 2.000.000.000,00
8 de junio de 2021 1.000.000.000,00
11 de agosto de 2021 600.000.000,00
30de agosto de 2021 2.950.000.000,00
27 de septiembre de 2021 2.200.000.000,00
TOTAL 8.750.000.000,00
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3. Presentacion del formato de Planeacion Estratégica para la vigencia 2022 (Grupo de Planeacion).

La contratista del Grupo de Planeacion Liz Johanna Ramirez Ruiz, explico el formato que sera enviado a las
diferentes dependencias para ser trabajado y que sirva como insumo para las mesas de trabajo de la Planeacion
Estratégica vigencia 2022.

También se aclard que el dia 29 de septiembre, los diferentes enlaces de planeacion de cada dependencia
recibieron una capacitacion sobre el tema.

Formato Planeacion Estratégica 2022
Hoja DOFA 2021

Parte | - Plan de Accién 2021

% de avance de|
cumplimiento
2021

20 Calificacién Nivel de Prind i
indicador Compromiso . Implementacién paj “ s
Efectividad Estrategico durante 2021 y avances 2021

MIPG Area de Objetivo

Parte Il - DOFA 2021

Fortalezas internas del drea que  Debilidades/ rlesgos (barreras i Zig Amenazas (condiclones externa que
- facilitaron los avances de la . internas presentadas para el total Oportunidades. {condiciones impidieron o dificultaron cumplic con todo lo

: 2! . externas que facilitaron los T p
apuesta estratégica durante cumplimiento de la apuesta i b e 01 previsto en [a apuesta estratégica durante

2021 _ estratégica durante 2021)
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Formato Planeacion Estratégica 2022
Hoja MATRIZ 2022

Parte | - Plan de Accién 2022

: ftes i Peso % del -
Areade  Objetivo b o
efectividad  Estratégico - Indicador M“""“‘ ‘:’:

R P b emany .. Facha de- | Fecha - Fuants dé

{En mitiones Amvidades

entregar - Cualitativa Cusntitativa 50 o inicio. - . Final verﬁk:'ldéfl

Parte Il - Contratacion

- Tiempo de contratacién de

NOmero de contratos de ANkt e icSanarias

e 'I. damlh:hspor : con el contrato K“!fﬂ:::e:c\:md!q:axﬁn Menm'ﬂ ST contrato
4. Tablas de Retencion Documental e Instrumentos archivisticos (Direccion de Archivo de Derechos
Humanos). ‘

El profesional especializado de Gestion Documental en virtud de las funciones asignadas al Comité Institucional
de Gestion y Desempefio, presenté para consideracion de aprobacion 1. Actualizacion del Programa de Gestion
Documental y 2. Actualizacion de la Tabla de Retencion Documental:

Se presenta a consideracion Actualizacion del Programa de Gestion Documental los siguientes ajustes:

Version Marzo 2021: 7.5.3 Politicas de Transferencias de los Documentos. “Los documentos de apoyo no son
objeto de transferencias documentales” Actualizar por 7.5.3 Politicas de Transferencias de los Documentos. “Los
documentos de apoyo son objeto de transferencias documentales, en atencion a las situaciones evidenciadas en
la actualizacion del Diagnostico Integral de Archivos.

Version Marzo 2021 7.5.3 Politicas de Transferencias de los Documentos. Las transferencias primarias de las
series o subseries de tipo administrativo y misional seran entregadas a la Direccion Administrativa y Financiera -
Gestion Documental. Las transferencias secundarias de las series o subseries de tipo misional seran transferidas
a la Direccion de Archivo de los Derechos Humanos, previa reunion para establecer parametros y fechas para la
realizacion de las mismas. Actualizar por 7.5.3 Politicas de Transferencias de los Documentos. Las transferencias
primarias de las series o subseries de tipo administrativo y misional seran transferidas a la Direccion Administrativa
y Financiera — Gestion Documental. Las transferencias secundarias de las series o subseries de tipo administrativo
y misional seran transferidas a la Direccion de Archivo de los Derechos Humanos, previa reunion para establecer
parametros y fechas para la realizacion de las mismas.
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Actualizacion Tabla de Retencion Documental: Se presentan las Tablas de Retencion Documental previamente
revisadas y firmadas por los Directores Técnicos, Asesores y Lideres para someter a aprobacion del Comité
Institucional y Gestién y Desempefio:

Se expone que basados en el Decreto 4803 de 2011 por el cual se crea la estructura del Centro Nacional de
Memoria Historica en donde se realizd comparacion de la TRD versidén 2018 conto con diez (10) Tablas de
Retencion Documental correspondientes a 10 Oficinas productoras de Documentos y para la Tabla de Retencion
Documental version 2021 se presentan ocho (8) Tablas de Retencion Documental. Sin embargo, se informa que
la diferencia obedece a que se suprimio el Grupo de Respuesta Judicial y Reparacion Colectiva y el Grupo de
Comunicaciones convirtiéndolos en Estrategias. Asi, como también durante el levantamiento de informacion y
entrevistas el Grupo Interno de Jurisdiccion coactiva no inicio labores por ende no cuenta con produccion y tramite
documental.

Para el desarrollo de actualizacién de TRD version 2021 se llevaron a cabo las siguientes actividades:
1. Actualizacion del formato Tabla de Retencién Documental con el respectivo procedimiento en el SIG.

2. Actualizacion de series y subseries documentales, con base en las modificaciones del Manual de
Funciones

3. Actualizacion derivado de la creacion de la Estrategia Transversales documentando el funcionamiento y
dinamica de las actividades que realiza.

4. Se actualizaron procedimientos y formatos que conllevo a la actualizacion de las Series, Subseries y
Tipos documentales

5. Se Modificaron los tiempos de retencion, disposicion final y procedimiento, armonizado con el Programa
de Gestion Documental propuesto para actualizacion

Se describen los anexos que debe contener la Tabla de Retencion Documental, segun el Acuerdo 04 de 2019
del Archivo General de la Nacion:

1. Elaborar memoria descriptiva del proceso de actualizacion del instrumento archivistico.
Actualizar el Cuadro de Clasificacion Documental
Elaborar el Banco Terminologico de Series y Subseries documentales

Acompanamiento de mesas de trabajo para la actualizacion de TRD y actas de reunion

S S

Recopilacion de Actos administrativos y procedimientos

De igual forma, se ajustaron los codigos de series y subseries de la version 2018 por las siguientes razones:
1. Error en codificacion de series-subseries
2. Supresion por no contar con produccion documental

3. Modificacion de actos administrativos
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4 Armonizacion de los codigos de TRD vs. Cargue TRD en SAIA

Natacha Eslava, contratista de la Direccion de Archivo e los Derechos humanos, realiza la siguiente aclaracion:
|a Entidad no ha tenido cambios estructurales en su organigrama, por lo tanto los ajustes fueron frente a grupos
internos.

Finalmente, por parte del Secretario Técnico del Comité Institucional de Gestion y Desempefio somete a
consideracion de aprobacion de los integrantes y s€ aprueba la Actualizacion del Programa de Gestion
Documental y la Actualizacion de la Tabla de Retencion Documental version 2021 para se presenten al Archivo
General de la Nacion para convalidacion. No se presentan observaciones y se da por aprobado el punto.

5. Aprobacion de los Indicadores del SGSI para el Plan de Accion (Direccion Administrativa y Financiera).
El profesional especializado del area de TICS, el sefior Cesar Ortiz expuso la siguiente solicitud:

Para formular los indicadores se toman como base los objetivos planteados para el SGSI (Sistema de Gestion
de Seguridad de la Informacion):

» Cumplir con el marco legal y regulatorio del CNMH para los aspectos de seguridad de la Informacion,
especialmente orientada al cumplimiento de la Politica de Gobierno Digital.

» Mantener el nivel de riesgo para la Seguridad de la Informacion en los niveles bajo y moderado.

» Los riesgos identificados en los niveles extremo 0 alto deben ser tratados inmediatamente con el fin de
mitigar afectaciones negativas en la operacion y buen nombre de la entidad.

» Registrar y tomar acciones correctivas ylo preventivas sobre todos los incumplimientos a las Politicas de
Seguridad y privacidad de la Informacion.

. Mantener el nivel de las vulnerabilidades técnicas asociadas a l0s riesgos en los niveles medio y bajo,
aquellas asociadas a los riesgos altos y exiremos deben ser corregidas inmediatamente.

» Realizar al menos una auditoria externa de seguridad de la informacion al afo, como principal entrada
para la mejora continua del SGSI.

» Establecer una estrategia de sensibilizacion y capacitacion a los funcionarios del CNMH para minimizar
los riesgos inherentes a las personas (Ingenieria Social).

Y se plantearon dos indicadores cuyas fichas son las siguientes:

INDICADOR — CUMPLIMIENTO DE POLITICAS DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION EN LA
ENTIDAD

IDENTIFICADOR | SGINGS
DEFI

NICION
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Cumplimiento de politicas de seguridad de la informacion en la entidad.

OBJETIVO

a la seguridad y privacidad de la informacion.

Busca evidenciar la existencia de una estructuracion de los procesos de la entidad orientados

TIPO DE INDICADOR

Indicador de Cumplimiento

DESCRIPCION DE VARIABLES FORMULA FUENTE DE INFORMACION
VSI109: 4 La entidad ha definido una politica , .
general de seguridad de la informacion? Guia del Modelo de Operacion /

Usuarios Internos
VSI10: ¢ La entidad ha definido una Guia del Modelo de Operacion /
organizacion interna en términos de VSIOX = 1 (Si se |Usuarios Internos
personas y responsabilidades con el fin de evidencia)
cumplir las politicas de seguridad de la i
informacion y documenta estas VSIOX = 0 (NO se
actividades? evidencia)
VSI11: ; La entidad cumple con los Guia del Modelo de Operacion /
requisitos legales, reglamentarios y Usuarios Internos
contractuales con respecto al manejo de la
informacion?
METAS
CUMPLE [ 1 | NO CUMPLE | 0

OBSERVACIONES

Este indicador se compone de tres variables las cuales se evalian de manera independiente y con

valores binarios 1 0 0 (CUMPLE - NO CUMPLE), y cuya meta es obtener un valor de 1 en cada

una de las tres variables evaluadas.

INDICADOR — PORCENTAJE DE IMPLEMENTACION DE CONTROLES

IDENTIFICADOR SGIN16
DEFINICION
Grado de avance en la implementacion de controles de seguridad.
OBJETIVO

Busca identificar el grado de avance en la implementacién de controles de seguridad.

TIPO DE INDICADOR

Indicador de Gestion

| DESCRIPCION DE VARIABLES FORMULA FUENTE DE INFORMACION
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VSI32: Nimero de Controles L
Implementados Informe anual de aphcac;on
de controles (Declaracion de
(VSI32/VSI33)*100 Aplicabilidad)
VSI33: Nimero de Controles que se Declaracion de aplicabilidad
planearon implementar

METAS

, 75-
MINIMA 80% SATISFACTORIA | 80-90%| SOBRESALIENTE 100°/u

Esta solicitud fue aprobada por los miembros del Comité Institucional de Gestion y Desempefio.
6. Aprobacion del PETI Actualizado 2021 - 2022 (Direccion Administrativa y Financiera).

El profesional especializado en TICS, Sefior Cesar Ortiz presento a consideracion para aprobacion el siguiente
punto:
e Premisas:
~Alineacion entre: PETI - Plan de Accion — Proyecto de inversion.
» Se proyecta la sostenibilidad de la situacion actual.
~ El CNMH se transforma en 2022. EI PETI 2021-2022 plantea la base para el cierre y
transformacion.
e fases:
~  Comprender
~ Analizar
~ Construir y
~ Presenta

e Vision de ti:
~ EICNMH al 2022 contara con una plataforma de servicios tecnologicos (Infraestructura fisica,
logica, sistemas de informacion y aplicaciones) organizada y dispuesta para facilitar el cierre y
transformacion de la entidad como marco de referencia inicial.

* Proyectos del mapa de ruta:

P-01 Optimizar y fortalecer el sistema de Informacion misional de la Entidad.
P-02 Optimizar y fortalecer los sistemas de Informacion de apoyo de la Entidad.
P-03 Fortalecer, modernizar y provisionar la plataforma de servicios tecnologicos del CNMH.
P-04 Actualizar el Marco de Referencia Arquitectura Empresarial.
o SR
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» P-05 Implementar, actualizar y sostener los sistemas de gestion (SGSI, SGCN y SGC) de la
entidad.

Esta solicitud fue aprobada por los miembros del Comité Institucional de Gestion y Desempefo.
7. Aprobacion del Plan de mantenimiento tecnologico (Direccion Administrativa y Financiera).

El profesional especializado, Cesar Ortiz presento el documento que se encuentra publicado en la pagina web en
el enlace Plan de mantenimiento tecnologico - 2021, documento que incluye el Plan de Mantenimiento de
infraestructura fisica y el Plan de Mantenimiento de las Sistemas de Informacion.

Esta solicitud fue aprobada por los miembros del Comité Institucional de Gestion y Desempeno.
8. Aprobacion del Manual SGSI actualizado (Direccion Administrativa y Financiera).
El profesional especializado, Cesar Ortiz presento las siguientes actualizaciones:

, Cambio de la definicion Oficial de Seguridad de la informacion por Profesional Encargado dela
Seguridad de la Informacion.

» Secambia Area de Sistemas por Direccion Administrativa y Financiera — Gestion de TIC.

» Se cambia Gobierno en Linea por Politica de Gobierno Digital.

~ Se actualiza el diagrama del Organigrama del CNMH.

Esta solicitud fue aprobada por los miembros del Comité Institucional de Gestion y Desempeno.

9. Aprobacion de la Politica de seguridad y privacidad de la informacién actualizada (Direccion
Administrativa y Financiera).

El profesional especializado, Cesar Ortiz presento las siguientes actualizaciones:

» SIP-MA-002, Manual del Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacion. (En aprobacion
hoy)

GDC-PO-Gestion Documental v6. (v5)

SIP-PR-016 v1 Clasificacion de Informacion.

SIP-PR-018 v1 Derechos de Autor. (Eliminado del SIG)

Ajustes de forma en el documento en general.

Se unifico el alcance.

Se elimina la mencion “stiper administradores”.

Se reemplaza Oficial de Seguridad por Profesional encargado de la Seguridad de la Informacion.
Se eliminan las rondas fisicas del personal de seguridad.

Se eliminan las mediciones de Jitter y Ancho de Banda.

Se eliminan las inspecciones esporadicas aleatorias.

YO VYV VYN YN
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Esta solicitud fue aprobada por los miembros del Comité Institucional de Gestion y Desempeno. B
Compromisos Generados
No. Compromiso Establecido Nombre y Dependencia del Fecha dg
Responsable Compromiso
1. | Hacer el acta del comité. Grupo de Planeacion ' 15 de Octubre
de 2021
2. | Hacer los ajustes solicitados a las fichas de los Grupo de Planeacion 1 de Octubre
indicadores de la Direccion de Archivo de Derechos de 2021
Humanos.
3. | Presentar los nuevos indicadores en la Planeacion Direccion Administrativa y 26 de Octubre
Estratégica 2022. Financiera de 2021

Decisiones / Conclusiones

1. Se socializaron las modificaciones del Plan de Accion 2021

2. Se socializo del seguimiento a la Ejecucion Presupuestal con corte al 20 de Septiembre.
3. Se socializo el formato de Planeacion Estratégica para la vigencia 2022.

4. Se aprobaron las Tablas de Retencién Documental e Instrumentos archivisticos.

5. Se aprobaron los Indicadores del SGSI para el Plan de Accion.

6. Se aprobd la actualizacion del PETI 2021 - 2022,

7. Se aprobo el Plan de mantenimiento tecnologico.

8. Se aprobo el Manual SGSI actualizado.

9. Se aprobd la Politica de seguridad y privacidad de la informacién actualizada.

| Se requiere una nueva reunién? e INO [X  [Fecha: |

Firmas

Nombres y Apellidos Cargo

o 7
Rubén Dario Acevedo Director General W Si

(E)

Fernando Ramirez Ochoa Asesor de Direccion General
con Funciones de Planeacion

Proyecto: Liz Johanna Ramirez R
Reviso: Fernando Ramirez Ochoa
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