Centro Nacional
de Memoria Historica

RESOLUCION 25 8 DE 2016

( 16 DIC 2016 )

“Por la cual se establece la tabla de honorarios para contratistas del Centro Nacional de Memoria
Historica”

EL DIRECTOR DEL CENTRO NACIONAL DE MEMORIA HISTORICA

En uso de sus facultades constitucionales, legales, estatutarias y especialmente las consagradas en el
articulo 9° del Decreto 4803 de 2011y,

CONSIDERANDO:

1. Que el Centro Nacional de Memoria Historica -CNMH creado por la Ley de Victimas y Restitucion de
Tierras (Ley 1448 de 2011), es un establecimiento pliblico del orden nacional, con personeria juridica,
patrimonio propio y autonomia administrativa y financiera; adscrito al Departamento Administrativo para la
Prosperidad Social (Decreto 4158 de 2011, Art. 1). El CNMH tiene como mision contribuir a la realizacion de
la reparacion integral y el derecho a la verdad del que son titulares las victimas y la sociedad en su conjunto
asi como al deber de memoria del Estado con ocasion de las violaciones ocurridas en el marco del conflicto
armado colombiano, en un horizonte de construccion de paz, democratizacion y reconciliacion.

2. Que de acuerdo con el articulo 209 de la Constitucion Politica, “La funcién administrativa esta al servicio de
los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la
desconcentracion de funciones”.

3. Que el Decreto 4803 de 2011, establecié la Estructura del Centro de memoria Historica y determind las
funciones de sus Direcciones, consagrando en el articulo 9 como funciones del Director General, entre
otros, “ordenar los gastos, dictar los actos administrativos, y celebrar los contratos necesarios para el
cumplimiento de los objetivos y funciones de la Entidad, de acuerdo con las normas legales vigentes”.

4, Que la Ley 80 de 1993, en su articulo 26 numeral 5°, establece como responsabilidad de los
representantes legales de las entidades estatales la direccién y manejo de la actividad contractual y de los
procesos de seleccion. A su vez, el articulo 24 consagra el principio de transparencia en virtud del cual
puede contratarse directamente en los casos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que sbélo puedan encomendarse a determinadas
personas naturales o juridicas, o para el desarrollo directo de actividades cientificas o tecnolégicas.
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5. Que para el cumplimiento de los fines y objetivos de la Entidad y en observancia de los principios
constitucionales de igualdad y transparencia, el Centro de Memoria Historica, debe recurrir a la celebracion
de contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, de conformidad con lo
preceptuado en el articulo 24 del Estatuto General de la Contratacion Administrativa y demas normas
reglamentarias; para lo cual se hace necesario adoptar la tabla de honorarios para dichos contratos, la
cual sera de obligatorio cumplimiento.

6. Que es necesario establecer la tabla de honorarios y viaticos para contratistas de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion del Centro de Memoria Historica para el afio 2017

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMEROQ: Para la planeacion de las necesidades y la elaboracion de los documentos
contractuales, se deben considerar las siguientes definiciones:

1. Honorarios: Es aquella retribucién o remuneracion que se pagara al contratista por la ejecucion
de las actividades o trabajos previamente pactados.

Estudios: Son los conocimientos académicos adquiridos en instituciones publicas o privadas,
debidamente reconocidas por el Gobierno Nacional, correspondientes a la educacion basica
primaria, basica secundaria, media vocacional; superior en los programas de pregrado en las
modalidades de formacion técnica profesional, tecnolégica y profesional, y en programas de
posgrado en las modalidades de especializacion, maestria, doctorado y posdoctorado.

Experiencia profesional: Es la adquirida a partir de la terminacion y aprobacion de todas las
materias que conforman el pensum académico de la respectiva formacion profesional, diferente
a la Técnica Profesional y Tecnolégica, en el ejercicio de las actividades propias de la profesion
o disciplina exigida para el desempefio del empleo.

Certificacion de estudios: Los estudios se acreditaran mediante la presentacion de certificados,
diplomas, o titulos otorgados por las instituciones correspondientes. Los estudios realizados y los
titulos obtenidos en el exterior requeriran para su validez, la homologacion y convalidacion por
parte del Ministerio de Educacion Nacional o de la autoridad competente.

Certificacion de experiencia: La experiencia se acreditard mediante la presentacion de
constancias escritas, expedidas por la autoridad competente de las respectivas instituciones
oficiales o privadas. Las certificaciones o declaraciones de experiencia deberan contener como
minimo el nombre o razén social de la entidad o empresa, el tiempo de servicio y el objeto o
relacion de funciones y/o actividades desempefiadas. Cuando los tiempos de experiencia que se
acrediten se traslapen, el tiempo de experiencia se contabilizara por una sola vez. Cuando las
certificaciones indiquen una jornada laboral inferior a ocho (8) horas diarias, el tiempo de
experiencia se establecera sumando las horas trabajadas y dividiendo el resultado entre ocho

(8).

Carrera 6 No. 35 — 29 PBX 7965060 | www.centrodememoriahistorica.gov.co | Bogota, Colombia

e

GJU-FT-007 Version 002
P TODOS PORUN
DPS=#=« @ NUEVOPAIS

o PAL EQUIBAD  EDUCALIGH




RESOLUCION 2 5 b DE 16 DIC 2076 Pagina 3 de 6

Continuacion de la Resolucién “Por la cual se establece la tabla de honorarios para contratistas

ARTICULO SEGUNDO: Establecer la tabla de honorarios para contratistas de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion del Centro Nacional de Memoria Histérica, asi:

A. PRESTACION DE SERVICIOS PARA PROYECTOS DE INVESTIGACION:

DOCTORADO P ISBN-R.I. $ 10.119.746| $ 10.667.201

MAESTRIA P ISBN-R.I. $ 9572290 $ 10.119.745

ESPECIALIZACION P ISBN-R.I. $ 9205578 § 9.572.289

PROFESIONAL P ISBN-R.I. 9.064.001| $§ 9.295577

PROFESIONAL P ISBN-R.I. 7.210.000 9.064.000

DOCTORADO P.C.A CNMH 7.428.359 7.991.113

MAESTRIA P.C.A CNMH 6.865.605 7.428.358

ESPECIALIZACION 2 P.C.A CNMH 6.302.850 6.865.604

PROFESIONAL 2 P.C.A CNMH 5.852.645 6.302.849
MAESTRIA RIS N.A. 4.726.013 5.402.443

. PARTICIPAR EN 1
ESPECIALIZACION ARTIOPAREN | N A, 4050707 § 4.726.012

PROFESIONAL Fep N.A. 3.714.180 4.050.706

PROFESIONAL,
TECNICO O N.A. N.A. 3.377.652 3.714.179
TECNOLOGO

ESTUDIANTE
UNIVERSITARIO N.A. N.A. 1.688.264

N.A. N.A. 1.125.509

SIGLAS: P ISBN-R.l.= PUBLICACION ISBN-REVISTAS INDEXADAS
P.C.A CNMH = PUBLICACION EN EL CAMPO DE ACCION CNMH

N.A. =NO APLICA
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B. PRESTACION DE SERVICIOS PARA APOYO A LA GESTION:

- Titulo profesional
- Titulo postgrado

$10.111.003

$10.667.201

- Titulo profesional
- Titulo postgrado

$8.390.673

$10.111.002

| - Titulo profesional
|- Titulo postgrado

$7.725.001

$ 8.390.668

|- Titulo profesional
- Titulo postgrado

$7.011.921

$ 7.725.000

- Titulo profesional
- Titulo postgrado

$6.556.363

$ 7.011.920

- Titulo profesional
 {- Titulo postgrado

$6.204.056

$ 6.556.362

-~ [“Titulo profesional
- Titulo postgrado

$5.871.001

$ 6.204.055

|- Titulo profesional
- Titulo postgrado

$4.756.533

$ 5.871.000

- Titulo profesional
- Titulo postgrado

$4.164.384

$ 4.756.532

|- Titulo profesional
- Titulo postgrado

$3.489.079

$ 4.164.383

- Titulo profesional

$2.870.049

$ 3.480.078

- Titulo profesional

$2.489.626

$ 2.870.048

- Titulo profesional

$2.208.248

$ 2.489.625

- Formacion Tecnoldgica
- Técnico Profesional

$2.613.432

$ 3.496.726

- Formacién Tecnoldgica
- Técnico Profesional

$2.441.230

$ 2613431

- Formacion Técnica

$1.669.130

$ 2.441.229

- Titulo de Bachiller

$1.306.717

$ 1.669.129
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Titulo de Bachiller NA. l $1.269.574 $ 1.306.715

* MESES EXPERIENCIA: APLICA COMO EXPERIENCIA PROFESIONAL PARA LOS NIVELES PROFESIONAL Y
ASESOR

PARAGRAFO PRIMERO: Los valores indicados incluyen IVA.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para los siguientes afios, los valores de la tabla se incrementaran de acuerdo
a las instrucciones impartidas por la Direccion General del Presupuesto Publico Nacional y la Direccion
General del CNMH de acuerdo con las politicas de austeridad en el gasto.

PARAGRAFOQ TERCERO: Es responsabilidad de los jefes o de las dependencias sefialar las razones
objetivas que justifican la estimacion de los honorarios con base en la necesidad de la entidad, criterios
académicos y de experiencia.

ARTICULO TERCERO: Para efectos de las equivalencias en Ias tablas de honorarios antes descritas, se
debe tener en cuenta lo siguiente:

A. Para la tabla de honorarios descrita en el literal A del articulo segundo de la presente resolucion
relacionada con la “PRESTACION DE SERVICIOS PARA PROYECTOS DE INVESTIGACION’, |as
equivalencias NO se haréan aplicables.

. Para la tabla de honorarios descrita en el literal B del articulo segundo de la presente resolucion
relacionada con la “PRESTACION DE SERVICIOS PARA APOYO A LA GESTION', se haran
aplicables las siguientes equivalencias:

1. Titulo de Postgrado en la Modalidad de Doctorado por 4 afios de experiencia relacionada.

2. Titulo de Postgrado en la Modalidad de Maestria por 3 afios de experiencia relacionada o
viceversa o por titulo de Postgrado en la modalidad de especializacidn y un afio de experiencia
relacionada.

. Titulo de Postgrado en la Modalidad de Especializacién por 2 afios de experiencia relacionada
0 viceversa.

. Titulo profesional adicional al exigido como requisito, siempre y cuando dicha formacion
adicional sea afin con las actividades del contrato, por 2 afios de experiencia.

. Titulo de Formacidn Técnica por aprobacién de 2 afios en educacion superior.

. Titulo de Formacion Tecnolégica o Técnica Profesional por aprobacion de 3 afos en
educacion superior.

. Titulo de Formacién Tecnolégica o de Formacion Técnica Profesional por Titulo de Bachiller
y tres afos de experiencia relacionada.

ARTICULO CUARTO: Quedan excluidos de regulacion por la presente Resolucion, los siguientes
contratos:

1. Los de representacién en defensa del CMNH, ante Tribunales de Arbitramento o en instancias
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judiciales, en los cuales se pacten honorarios por etapa procesal o cuando el objeto o la naturaleza
del contrato o la cuantia de las pretensiones lo amerite.

Los de prestacion de servicios a suscribir con personas juridicas, dejando constancia de ello en los
estudios previos.

Los contratos de prestacion de servicios personales altamente calificados, de conformidad con lo
establecido en el Decreto 2785 de 2011 y demas normas concordantes.

Los de prestacion de servicios que por su grado de confianza, de experiencia, o criterios objetivos,
sean considerados de importancia estratégica y se justifique su contratacion para el despacho de la
Direccion General; sin perjuicio de los limites legalmente establecidos en el Decreto 2785 de 2011y
demas normas concordantes.

ARTICULO QUINTO: La presente rige a partir de su fecha de expedicion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C., a los

16 DIC 2016

-

Director General

Revis6: Cesar Rincan Vicghtes - Jefe Oficina Asesora Juridica
visO: Janeth ia @amacho Marquez, Directora Administrativa y Financiera
Prbyectd: Alej lenzuela Gémez — Contratista — Direccion Administrativa y Financiera

*
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